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1. Пояснительная записка

Скачок в развитии новых технологий влечет возрастание потребностей общества в людях, обладающих нестандартным мышлением. Решению вопроса о создании в  школе условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения способствует школьная программа "Одаренные дети", которая работает в рамках Федеральной целевой программы «Дети России» (подпрограмма «Одаренные дети»). Программа реализуется в образовательном учреждении с 2015 года. Школа использует образовательный потенциал основных и дополнительных образовательных программ и включение обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным и индивидуальным особенностям деятельность, направленную на формирование у детей: активной жизненной позиции, лидерских качеств, организаторских умений и навыков, опыта руководства небольшой социальной группой и сотрудничества со сверстниками и взрослыми, коммуникативных умений и навыков самоорганизации, проектирования собственной деятельности, физической культуры, навыков здорового образа жизни. Программа построена с учетом особенностей отечественной системы образования и, сохраняя традиции отечественной педагогики, позволяет сделать образовательную деятельность более гибкой, более ориентированной на индивидуальные, личностные особенности воспитанников. Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением одаренных детей и работой с ними. Кроме того, вопросы одаренности в настоящее время волнуют многих. Это связанно с развитием образования, которому присущи унификация и профильность, с ужесточением требований молодежного рынка труда, отсутствием механизма социальной поддержки для талантливой молодежи. В современную эпоху, эпоху становления постиндустриального общества, когда значение интеллектуального и творческого человеческого потенциала значительно возрастает, работа с одаренными и высоко мотивированными детьми является крайне необходимой. Работа с одаренными детьми продолжает оставаться одним из приоритетных направлений деятельности школы.

 Под  одаренностью понимают системное, развивающееся в течение жизни качество   психики,   которое   определяет  возможность  достижения человеком   более   высоких   результатов   в   одном   или   нескольких   видах деятельности по сравнению с другими людьми.

     Одаренный   ребенок   -   это  ребенок,   который   выделяется   яркими, очевидными,  иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние посылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности.     

        Программа    «Одаренные    дети»    объединяет    блоки    основного    и дополнительного  образования  через  психолого-педагогическое сопровождение  для  создания гарантированных возможностей с целью развития способностей  одаренных детей.

2. ПАСПОРТ        ПРОГРАММЫ  «Одарённые дети»      

	Наименование Программы
	Создание целостной системы работы с одарёнными детьми в условиях общеобразовательной школы 

	Разработчик Программы 
	Коллектив МОУ «Бутырская ООШ» Валуйского района


	Цель и задачи Программы
	Стратегическая цель Программы - создание целостной системы работы с одарёнными детьми в условиях общеобразовательной школы 

Задачи Программы:

для педагогического коллектива:

Знакомство с научными данными о психологических особенностях и методических приёмах, эффективных при работе с одарёнными детьми

Проведение целенаправленных наблюдений за учебной и внеурочной деятельностью обучающихся для выявления детей, имеющих склонность и показывающих высокую результативность в различных областях деятельности

Отбор тех методов, форм и приёмов обучения, которые способствуют развитию самостоятельности, инициативности и творчества

Разработка гибких программ работы с одарёнными детьми

для учащихся:

Создание благоприятные условия для развития интеллекта, исследовательских навыков, творческих способностей и личностного роста одарённых детей

  Расширение возможности для участия одарённых и способных школьников в российских, международных конференциях, творческих конкурсах, выставках, олимпиадах.

Формирование обогащенной образовательной среды, стимулирующей любознательность и обеспечивающей возможность её удовлетворения (лекции, клубы, кружки, пример взрослых и т. п.)

Обеспечение и сохранение душевного здоровья и эмоционального благополучия детей как необходимого условия успешности любой деятельности.

	Сроки реализации Программы
	2015-2019 г.г.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	 Увеличение количества детей, адекватно проявляющих свои интеллектуальные или иные способности.     Рост абсолютных и относительных показателей достижений способных детей и детей,  проявляющих признаки одаренности. Повышение качества общего и дополнительного образования учащихся школы. Создание системы работы


  3. Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми:

·  принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;

·  принцип возрастания роли внеурочной деятельности;

·  принцип индивидуализации и дифференциации обучения;

·  принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;

·  принцип свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи
 Условия успешной работы с одарёнными детьми

1. Осознание важности этой работы каждым членом педагоги​ческого коллектива и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению.

2. Создание и постоянное совершенствование методической сис​темы и предметных подсистем работы с одаренными учащимися.

3. Признание руководством и коллективом школы того, что реализация системы работы с одаренными учащимися является од​ним из приоритетных направлений в ее работе.

4. Включение в работу с одаренными учащимися в первую оче​редь учителей, обладающих определенными качествами:

-
учитель для одаренного ребенка является личностью, продук​тивно реагирующей на вызов, умеющей воспринимать критику и не страдать от стресса при работе с людьми более способными  и знающими, чем он сам. Взаимодействие учителя с одаренным ре​бенком должно быть направлено на оптимальное развитие способ​ностей, иметь характер помощи, поддержки, быть недирективным;

— учитель верит в собственную компетенцию и возможность решать возникающие проблемы. Он готов нести ответственность за последствия принимаемых им решений и одновременно ощущает себя человеком, заслуживающим доверия, уверен в своей челове​ческой привлекательности и состоятельности;

учитель считает окружающих способными самостоятельно решать свои проблемы, верить в их дружелюбие и в то, что они имеют положительные намерения, им присуще чувство собствен​ного достоинства, которое следует ценить, уважать и оберегать;

учитель стремится к интеллектуальному самосовершенство​ванию, охотно работает над пополнением собственных знаний, готов учиться у других и заниматься самообразованием и самораз​витием.

5. Постоянная работа по совершенствованию учебно-воспита​тельного процесса с целью неуклонного снижения учебной и пси​хологической перегрузки учащихся.

4. Формы работы с одаренными учащимися:

групповые занятия с одаренными учащимися; факультативы; предметные кружки; кружки по интересам; конкурсы; курсы по выбору; участие в олимпиадах; работа по индивидуальным планам; занятия в профильных классах интеллектуальные марафоны предметные недели

 5. Программа предусматривает пять основных направлений. 

Каждое   направление   программы   реализуется   ежегодно,   возможна корректировка содержания, форм и методов реализации программы.

1. Научно-методическое, где под руководством Валуйского районного психолого-педагогического центра, информационно-методического центра Комитета образования администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» производятся психолого-педагогические разработки, позволяющие позже осуществлять практическую деятельность, развивающую одаренность, осуществляется апробация и внедрение  разработок в массовую психолого-педагогическую практику работы с одарёнными детьми. 

2. Организационное психолого-педагогическое, включает в себя практическую диагностико - прогностическую деятельность; создание системы образовательного учреждения для работы с одаренными детьми; внедрение развивающих программ, рассчитанных на обучение одаренных детей в школе.

3. Социально-экономическое, осуществляющее поддержку одаренности за счёт привлечения спонсорских средств для организации участия одарённых детей во Всероссийских и международных конференциях.

4. Нормативно-правовое, обеспечивающее права, свободы и социальную поддержку одаренных детей. 

5. Информационное.

5.1.  Научно-методическое направление Программы

Программные продукты:  

(      диагностический инструментарий для отбора и диагностики;

(     школьный информационно-методический банк данных по одаренным детям, методам и формам диагностики и развития одаренности.

Данное направление деятельности  включает в себя: 

(        изучение природы детской одаренности; 

(        поиск и отбор как собственно одаренных и талантливых детей, так и способных, создание условий для развития творческого потенциала личности таких школьников; 

(        разработка диагностического инструментария для выявления и отслеживания развития разных типов одаренности и талантливости; 

(        изучение взаимодействия динамических и типологических компонентов и  кризисов детской одаренности; 

(        создание банка данных в рамках Программы; 

(        апробацию и внедрение диагностического инструментария выявления одаренных детей; 

(        апробацию и внедрение психолого-педагогических подпрограммы поддержки одаренности; 

 

	№
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Корректировка и приобретение нового диагностического инструментария для выявления и отслеживания развития разных типов одаренности и талантливости
	В течение всего периода реализации программы
	заместитель директора

	2
	Разработка диагностической психолого-педагогической подпрограммы  поиска, выявления и поддержки одаренных детей школы
	В течение всего периода реализации программы
	 заместитель директора, учителя-предметники, педагоги ДО

	3
	Создание информационного банка одарённых детей в рамках Программы
	В течение всего периода реализации программы
	заместитель директора

	4
	Разработка плана психолого-педагогической поддержки семей одарённых детей 

 
	В течение всего периода реализации программы (ежегодно)
	заместитель директора


 

5.2. Организационно-педагогическое направление

Программные продукты:

1)      Школьный банк данных одаренных и талантливых детей;

2)      Участие в конференциях, олимпиадах, конкурсах; 

4)    Банк исследовательских и проектных работ учащихся.    

Обеспечение реализации данного направления включает: 

(        осуществление психолого-педагогической деятельности, направленной на выявление, обучение и развитие одаренных детей в образовательном учреждении; 

(       активное участие в организации и проведении предметных олимпиад разного уровня, конкурсов, конференций и других видов педагогической поддержки и развития одаренных детей; 

(        оказание консультационной помощи педагогам ОУ, работающим с одаренными детьми; 

 

	№
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Осуществление психолого-педагогической деятельности, направленной на выявление, обучение и развитие одаренных детей 
	 В течение всего периода реализации программы (ежегодно)
	классные руководители 

	2
	Организация и проведение летних образовательно-оздоровительных творческих лагерей для одаренных школьников 
	июнь  
	Управление образования администрации муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район», администрация МОУ «Бутырская ООШ» Валуйского района 


5.3. Социально-экономическое направление

Данное направление программы предполагает социальную и экономическую поддержку одаренных детей школы. 

Обеспечение реализации данного направления включает: 

(        соблюдение и гарантию цивилизованных прав одаренным детям на: 

- поиск, получение и передачу информации любым способом; 

- доступ к медицинскому обслуживанию; физическую, психическую, медицинскую,

 - социальную реабилитацию во всех случаях, когда это необходимо; 

- равную доступность начального, среднего и высшего образования; 

(       назначение персональных стипендий (грантов) главы муниципального района «Город Валуйки и Валуйский район» одаренным детям победителям разного уровня спортивных, художественных соревнований или конкурсов, авторам научных открытий и т.д. 

(        экономическая и информационная поддержка мероприятий, проводимых школой для одаренных детей; 

(        совместная работа по поддержке одаренности учреждениями культуры, науки и здравоохранения. 

5.4. Нормативно-управленческое направление

Программные продукты: 

(    План внутришкольного контроля, включающий контроль за выполнением Программы

Данное направление предполагает принятие пакета документов, эффективно регулирующего деятельность всех направлений работы с одарёнными детьми, а также контроль за выполнением Программы. 

Обеспечение реализации данного направления включает: 

(        составление банка данных об одарённых детях образовательного учреждения

	№
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Разработка критериев и показателей эффективности Программы  
	январь 2015 г.
	Педагогический коллектив, администрация ОУ

	2
	Анализ реализации Программы, определение дальнейших перспектив развития данного направления деятельности.
	июнь 2015 года
	Заместитель директора 


                                       
5.5. Информационное направление

Программные продукты:

(      Научно-методические разработки, сборники материалов, научные статьи, презентации продуктов деятельности;

 

	№
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Участие педагогов, классных руководителей в специализированных тренингах, конференциях, конкурсах по тематике Программы
	В течение всего периода реализации программы (ежегодно)
	Заместитель директора 


6. План мероприятий по выполнению программы «Одаренные дети»
  

	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Диагностика одаренных детей
	В течение всего периода реализации программы (ежегодно)
	Заместитель  директора 

	2.
	Распределение почасовой нагрузки на занятия с одарёнными детьми.
	Сентябрь (ежегодно)
	Администрация

	3.
	Участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
	Октябрь
	Зам. директора, учителя-предметники

	3.
	Участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь-декабрь
	Зам. директора, учителя-предметники

	4.
	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети»
	Декабрь
	Зам. директора 

	5.
	Участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Январь-февраль
	Зам. директора, учителя-предметники

	6.
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми
	В течение всего периода реализации программы (ежегодно)
	Зам. директора 

	7.
	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	В течение года
	Администрация, учителя-предметники

	8.
	Подведение итогов работы педагогов с одарёнными детьми. Написание отчёта по организации работы с одарёнными детьми.
	Май 2019 г.
	Зам. директора 


7. Образовательные и социальные риски Программы

Деятельность по созданию особо благоприятных условий для выращивания одаренных и способных воспитанников относится к ресурсо- и интеллектоемким видам работ. Как показывают различные исследования, успешное выявление школьной одаренности не гарантирует успешности воспитанника в жизни в целом.

1. Неправильное и неадекватное диагностирование одаренности ребенка. Это может привести к тому, что ребенок, ранее проявлявший способности в избранной им деятельности может не достигнуть выдающихся результатов. И, таким образом, не оправдать возложенных на него надежд. В результате у него может сформироваться  комплекс неполноценности и блокировать проявления истинной одаренности. В другом случае мы можем диагностировать одаренность, которой нет. Результат будет схожим – глубокое разочарование, деструктивные и самодеструктивные действия.

2. Рост и углубление социальной, интеллектуальной и педагогической пропасти и разрыва между «одаренными» и «обычными» школьниками, элитарность и исключительность одних и невнимание (и непонимание) к другим. Это приведет к тому, что потенциально одаренные дети, чью одаренность почему-то не удалось диагностировать, не смогут в полной мере проявиться и тем самым не войдут в число одаренных. В то же время некоторая элитарность общения может привести к тому, что одаренные дети не будут развивать и тренировать умения взаимодействовать с детьми самых различных уровней самоактуализации, культуры, интеллекта.

3.  Неадекватно высокий уровень ресурсных затрат на диагностику и реализацию компетентностного подхода к развитию детей, проявляющих признаки одаренности. Точная, своевременная и адекватная (академичная) диагностика интеллектуальных или иных способностей может потребовать неоднократного тестирования по различным батареям методик, что приводит к непропорциональному росту ресурсозатратности для каждого испытуемого.

4.  В результате неправильных действий в рамках программы может произойти снижение социального престижа и значимости данной работы среди родителей, педагогов и учащихся ОУ.

