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В мире профессий

Профессия – определенный вид трудовой деятельности, характеризующейся суммой требований к человеку. Каждый вид труда, профессия, специальность включает в себя ряд компонентов: предмет труда, его цель и орудия, условия деятельности. Именно эти компоненты определяют тот  спектр профессиональных требований, которые предъявляет к человеку тот или иной вид деятельности.

Согласно классификации профессий, разработанной Е.А. Климовым, по одному из вышеназванных признаков все существующие профессии делятся  на пять основных типов.

1. Профессии, где предметом труда является человек.

Главное содержание труда в этих профессиях сводится к взаимодействию между людьми. Труд людей этих профессий связан прежде всего с:

 воспитанием, обучением, тренировкой других людей (воспитатель дошкольных учреждений воспитатель детского дома, учитель начальных классов, мастер производ​ственного обучения, тренер по спорту и т.д.);

 медицинским обслуживанием людей, уходом за ними (врач, зубной техник, медицинская сестра);

 правовой помощью (судья, адвокат, юрисконсульт, инспектор уголовного розыска и тд.);

 организацией людей, руководству и управлению ими (администратор, менеджер, организатор - методист); 

 обслуживанием в сфере культуры и быта (приемщик ателье, парикмахер бортпроводник, официант и др.);

 изучением, описанием исследованием других людей (социолог, психолог, журналист, эксперт - криминалист, следователь и др.).

Психологические требования профессий этого типа к человеку:

- стремление к. общению, умение легко вступать в контакт с незнакомыми людьми;

- устойчивое хорошее самочувствие при работе с людьми;

- доброжелательность, отзывчивость;

- выдержка, умение сдерживать эмоции;      

- способность  анализировать поведение других и свое собственное понимать и по​мыслы окружающих;                

- способность разбираться во взаимоотношениях других людей, умение улаживать раз​ногласия между ними, организовывать их взаимодействие;

- умение «слушать и слышать»;

- способность владеть мимикой, жестами ;

- развитая речь ;                                           

2. Профессии, где предметом труда является техника.
Особенности технических объектов  заключается, прежде всего, в том, что они, как правило, могут быть точно измерены по многим признакам. Кроме того техника как предмет труда предоставляет широкие возможности для творческой, новаторской деятельности. Труд людей этих профессий с:

 преобразованием деталей, изделий механизмов (изготовление деталей, машин, механизмов вручную , на станках и автоматических  линиях, слесарно-сборочные работы,  монтажные  и электромонтажные работы, строительно-отделочные работы, работы по добыче и переработке промышленного сырья, изготовление пищевых продуктов);
 обслуживание технических объектов (наладка и обслуживание оборудования, управление   станками, машинами, механизмами, транспортными средствами и строительными машинами);

 восстановление (восстановление и ремонт технического оборудования и изделий);

 изучение (контроль и анализ качества изделий, машин и механизмов, испытание качества изделий).

Психологические требования профессий этого типа к человеку:

- точное зрительное, слуховое, вибрационное и кинестетическое восприятие; 

- хорошая координация движений, тактильная чувствительности;

- развитое техническое мышление;            

- умение концентрировать и переключать внимание;

- наблюдательность;

- высокая исполнительская дисциплина, аккуратность;

- техническая фантазия, развитое абстрактное мышление.

3. Профессии, где предметом труда выступает информация.

Часто объектом труда человека выступают различного рода знаки: устная и письменная речь, цифры, символы, карты, схемы, графики, сигналы.

Труд людей этих профессий связан:
  преобразованием, расчетом, сортировкой  (бухгалтер, экономист, калькулятор,  почтальон и тд.);

 шифровкой, дешифровкой, распознаванием символов (стенографистка. радист, картограф маркшейдер, телефонист, инженер - конструктор, лингвист, филолог, историк, математик, библиограф, библиотекарь);

 управлением движения (диспетчер, авиадиспетчер, инспектор ГАИ и др.);

 управлением технологическими процессами (диспетчер БЩУ, оператор станков, машин, механизмов, технологических линий и др.);

 контролем качества изделий по приборам, составлением и хранением документации, (нотариус, архивариус, статистик, делопроизводитель, подборщик справочного и

информационного материала и др.); 

 восстановлением, устранением искажений (корректор, редактор и др. ) .

Психологические требования профессий этого типа к человеку:

-хорошая устойчивость в монотонной работе;

 хорошая оперативная и долговременная память;

 способность к длительной концентрации внимания на отвлеченном материале;

 хорошие переключаемость и распределение внимания;

 точность восприятия;

 аккуратность, усидчивость, терпение;

4. Профессии, где предметом груда выступает изобразительная, оформительская, музыкальная, и литературно-художественная деятельность.
Труд  людей этих профессий связан прежде всего с:

- преобразованием, созданием (архитектор, дизайнер, скульптор, художник, писатель, режиссер, композитор, модельер);          

- исполнением, изготовлением изделий по образцу в единичных экземплярах (дирижер, музыкант - исполнитель, вокалист, актер, оформитель, декоратор, макетчик, портной, резчик по дереву, кости, мастер по чеканке, ювелир, реставратор, мастер-краснодеревщик и др.);

- с воспроизведением, копированием, размножением художественных произведений в массовом порядке (мастер по росписи фарфора, шлифовщик по камню и хрусталю, маляр, печатник, вышивальщица и др.).

Психологические требования профессий этого типа к человеку;

- художественные  способности,  «вкус»  ;                        

- развитое эстетическое восприятие;

- наблюдательность, зрительная память;

- наглядно - образное мышление;

- творческое, воссоздающее воображение;

 - адекватный уровень притязаний;

 - целеустремленность, трудолюбие.

5. Профессии, где предметом труда выступает природа.

Когда мы связываем деятельность человека с природой, то прежде всего имеем ввиду живую природу, животных, растения, микроорганизмы. Это не значит, что специалисты этого типа   профессий не связаны с техникой, но для них она выступает средством, предметом труда. 

Труд людей профессий этого типа связан с:

    - преобразованием, переработкой (оператор по приготовлению и раздаче кормов, садовник, рыбообработчик, техник и инженер - технолог пищевой промышленности и т. д.);

 обслуживать, охранять флору и фауну (рабочий зеленого хозяйства, техник и инженер лесного хозяйства, цветовод - декоратор, озеленитель, птицевод, коневод, пчеловод, животновод, егерь и т. д.);
 заготовкой продуктов, эксплуатацией природных ресурсов (лесоруб, охотник, рыбак, агроном, семеновод, зоотехник, зооинженер и др.);

 восстановлением, лечением  (врач - ветеринар, эколог, специалист по защите  растений, лесовод и др.);                                  

 изучением, описанием, изысканием (генетик, горные техник и инженер, геолог, гидрогеолог,  ботаник,  зоолог, антрополог, инженер-метеоролог и др.).

Психологические требования профессий этого типа к человеку:

- развитое воображение  и наглядно-образное мышление; 
- хорошая зрительная память, точное восприятие;

- наблюдательность;

- способность предвидеть ход событий и оценивать изменчивые природные факторы;

- терпение, настойчивость, готовность к работе вне больших коллективов, в трудных погодных условиях;

- инициатива и самостоятельность;                             

- творческое мышление.

По характеру труда выделяются два класса профессий:

 исполнительские (алгоритмические);

 творческие (эвристические).

        Подобное деление в определенной мере условно, но вместе с тем отражает структуру и содержание труда представителей данных профессий. Специалисты алгоритмических про​фессий строят свою деятельность в соответствии с определенным, четко оговоренным пла​ном, инструкциями, технологическим процессом и т. д., в процессе реализации которого изменения, дополнения и корректировки минимальны. Специалистам эвристических про​фессий и специальностей в ходе работы постоянно приходится решать творческие, новаторские задачи, выдвигать идеи, разрабатывать, планировать и т. д.
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